REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVAČKA ŽUPANIJA

OSNOVNA ŠKOLA ŽAKANJE

KLASA: 112-04/25-01/8
URBROJ: 2133-36-01-25-3
Žakanje, 29.08.2025.
Temeljem članka 9. i 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Žakanje, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata Osnovne škole Žakanje objavljuje 

POZIV NA TESTIRANJE

1. Testiranje kandidata u postupku natječaja za radno mjesto učitelja/ice u produženom boravku na određeno nepuno radno vrijeme (30 sati tjedno) koji je objavljen dana 18.  kolovoza 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Žakanje
održati će se u Osnovnoj školi Žakanje, Žakanje 58, 47276 Žakanje, (1. kat-GALERIJA) prema slijedećem rasporedu:
	UTORAK, 02.09.2025.

	Redni broj
	Ime i prezime kandidata
	Vrijeme testiranja

	1.
	M.Č.
	09:00

	2.
	B.H.
	09:15

	3.
	L.P.
	09:30

	4.
	M.S.
	09:45

	5.
	K.K.
	10:00

	6.
	L.B.
	10:15


Na testiranje se pozivaju kandidati koji su dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete natječaja.
Testiranje kandidata će se provesti usmeno putem intervjua.
2. Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog za početak testiranja, ne smatra se kandidatom natječaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata/kinje prije testiranja.
Testiranju ne može pristupiti kandidat koji ne može dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.

Za vrijeme testiranja nije dopušteno: koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama; koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; napuštati prostoriju u kojoj se testiranje odvija; razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrđuje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju.






Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
